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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРоДСКоЕ ПоСЕЛЕНИЕ (ПоСЕЛоК кПоСЕЛоК НоВыЙ УоЯнu

РАСПОРЛКЕНИЕ

Уа2;J2-зт

()Сl у гверil(llении Плана гlроведения мероприятий по
RсдомствеIIIIому контролю за соблюдением трудового
l]itк()нодi]тельс,Iва и иных нормативных правовых актов,
соl(ержащих нормы трудового права в

I1одведомственном администрации муниципального
сlбразсlвания городского поселен}Iя (п, Новый Уоян>

)1Llре)l{,цении на 2026 год

LJo исполне]FIие статьи З53,l ]'рулового кодекса Российской Фс:деlэации. ЗilKtltlit
l)сt:п),,Сlлики Буряr,ия от 2З.12,2011r. N9 2428-|V ((О ведt]мствеIIном K0IlTl]0лc,:iil
t:сlб.пкll1еt-tием тр)/дового законодатеJIьства и иных нормаl,ивных праt]овых al(,I,0rj.

содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях)) :

l. Уr,верлить прилагаемыt"l План проведения мероприятий по ведомственнс)му KoFI,Ipo.]lK)

:Jil сtlблt1-17:ценllем трулоl]0г,0 :]аконо.цательства и t,lных норма,I,иtsнt.,Iх IlpitB()t}t,lx lll(,l ()[i,

с()дt]р)l(lllll!1х II()}]мы "гl]уд()в()гt) права. в гlодведо]\4сrвенном ад.министрatt{ии MYIlиllИгI;t.tlt,ttttltt

iltillазtlваll}1я гоl]одского l,lt]ссJlсi{ия (п. Новый УOян>> учl]сждении rra 202б год.

2. ]-lir:;Hlt,-lt{T}, ответственllыми лицами за организацию проведения мерогtриягий lI[)

ве,цомс,I,веFlному контроJIю за соблюдением трудового законолательс гва и и Lt l)Ix

нормативI]ь]х пра.вовых актов. солерх(ащих нормы трудового права, в подведоN,{ствс:нIJOI\,I

адNtинисl]]ации муIIиципilJIl,tlr-lI,о образоваrtия городское посеJIеFIия (п, Новыр"t Уоягl>>

},,ч рех(1_1t] ll l-.l и :

- l-лава-руково/Iитель алN.lинистрации МО ГП <<п. Новый Уоягt>>]

- Замести,t,ель рукOводителя ;

- Г'лавный специалист по финанссво-эко}lомической работе.
З, Kr_lrrTpo.пb за испс)лнеttиеN{ н поря)l(ения во:]JIо)I(и]-ь на,]itNIес,гиl,е,;lя

р)/ коFtолиl сJlя

4. Расrrоря}кеIIие BcTyl]llel, в
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131rcMeH tto испоJIняюшlий полtrомо
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